Récapitulatif regards croisés 2.1 : détermination du salaire
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Loisirs
Représentants des salariés
Salaire réel
Productivité 
marginale du travail
Représentants des employeurs
État 
Marché du travail
 (modèle néoclassique de base)
Partenaires sociaux
Offre de travail
Demande de travail 
Le 
salaire
 est le produit d’une relation marchande,
 il 
se fixe sur le 
marché du travail
.
…n
égociations (et parfois 
conflits
) 
 
conventions collectives
 (ex : conditions minimale de 
rémunération
, grille avec 
qualifications
 et 
salaires
, conditions de travail, droit à la formation)
…d
roit du travail (ex : congés payés, durée du travail, types de contrat, 
salaire minimum
 
et règles de 
revalorisation du SMIC, indexation ou désindexation des 
salaires
)
Salaire réel d’équilibre
Le 
salaire
 est déterminé par d’aut
res institutions que le marché.
en conformité avec 
le…
Peut particip
er et imposer (lois Auroux) des normes…
)
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